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Koucing a mentoring na pracovisku

Prakticky zamerany kurz, ktory Vas krok po kroku prevedie procesom mentorovania a koucovania na
pracovisku, ktory ddva zmysel. Dozviete sa "Kto" mbze mentorovat/koucovat, "Koho" je mozné
mentorovat/koucovat, "Ako" to robit efektivne, aby sa skutocne rozvijal potencial zamestnancov do
zelaného vykonu ("Ciel"). Porovnanim oboch pristupov bude pre Vas jednoduchsie rozhodnut sa pre
vyuzitie metéd mentoringu, alebo koucingu, alebo vyuzivat prvky oboch pristupov pri vedeni
zamestnancov.

Psycholdgia osobnosti - nasa inakost v prijimani a uplathovani vedomosti

do praxe

Osobnost kouca/mentora

Osobnost kou¢ovaného/mentorovaného

Rozvoj schopnosti odhalit potencidl ¢loveka potrebny na vykon prace

Situacie a l'udia vhodni na koucovanie a mentorovanie

Priprava a priebeh koucovacieho a mentoringového stretnutia
Kl'acové kroky

Vhodné metddy

Vystavba obsahu koucovacieho/mentoringového stretnutia

Analyza a vyhodnotenie vysledkov kouc¢ingu/mentoringu

Nastavenie dalSej stratégie rozvoja zamestnanca

Nacvik koucovacieho a mentoringového rozhovoru
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